POLITYKA PRYWATNOSCI

Technikum nr 3 im. Bohaterdw Szarzy pod Krojantami w Chojnicach szanuje prywatnos¢ oraz doktada
szczegblnej starannosci w ochronie danych osobowych. Z tej przyczyny kazda korespondencja
kierowana do nas, w tym drogg elektroniczng poprzez e-mail, podlega naszej Polityce Ochrony Danych
Osobowych oraz niniejszej Polityce Prywatnosci. Dokumenty te dotyczg takze uzytkownikéw strony
www.tech3chojnice.pl. Zalezy nam, aby kazdy, kto odwiedza naszg witryne, lub kieruje do nas
korespondencje, doktadnie wiedziat, jak moze chroni¢ swojg prywatnos$é. Dlatego zachecamy do
zapoznania sie z naszg Polityka Prywatnosci.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), informujemy, ze Administratorem Twoich danych
osobowych jest Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarizy pod Krojantami w Chojnicach przy ul.
Sukiennikow 13.

Powotalismy Inspektora Ochrony Danych. W przypadku watpliwosci co do zakresu i celu przetwarzania
Twoich danych osobowych, oraz praw, ktére Ci w zwigzku z tym przystuguja, prosimy o zapoznanie sie
z niniejszg Politykg Prywatnosci lub o kontakt pod adresem e-mail: iod@epomerania.pl lub pisemnie
na adres naszej siedziby wskazany powyzej.

Korzystajgc ze strony www.tech3chojnice.pl, kierujac do nas korespondencje, w tym korespondencje
elektroniczng akceptujesz zasady niniejszej Polityki Prywatnosci.

Twoje dane osobowe gromadzimy:

e art. 6 ust. 1lit. aiart. 9 ust. 2 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach
okreslonych kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody, w tym w celu promowania
dziatalnosci placéwki oraz osiggniec i umiejetnosci ucznia, a takze w celu zapewnienia udziatu
w zajeciach dodatkowych, zywienia uczniéw;

e art. 6 ust. 1lit. c RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na placoéwce, w tym w zwigzku z realizacjg celéw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych placéwki w celu wykonania obowigzkéw prawnych
natozonych art. 13/14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.,
poz., 59) takich, jak prowadzenie ewidencji ucznidw na potrzeby procesdéw nauczania,
realizacja procesu nauczania, prowadzenie dziennika lekcyjnego, prowadzenie zadan z
zakresu opieki pielegniarskiej, zywienie uczniéw, prowadzenie zaje¢ dodatkowych;

e art. 6 ust. 1lit. f RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych intereséw realizowanych przez placdwke, w tym w zwigzku ze stosowaniem
monitoringu w celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw, pracownikédw i mienia placéwki,
prowadzeniem prac konserwatorskich i napraw infrastruktury informatycznej;

e Art. 9 ust. 2 lit. h RODO w celu $wiadczenia opieki pielegniarskiej i profilaktyki zdrowia
ucznidow, prowadzenia ewidencji ucznidéw na potrzeby proceséw nauczania, realizacji procesu
nauczania, realizacji zadan z zakresu BHP;

e w celu udziatu w procesie zatrudnienia do pracy w Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod
Krojantami w Chojnicach, na podstawie Twojej zgody (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. a RODO);
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e zawarcia i wykonywania umowy o prace, w tym w zwigzku z obowigzkiem spetnienia przez
Pracodawce obowigzkdw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw (m.in. obowigzkéw
zwigzanych z zabezpieczeniem spotecznym i obowigzkéw podatkowych);

e wykonywaniem przez Pracodawce czynnosci z zakresu prawa pracy i innych przepiséw
szczegodtowych, w tym zwigzanych z naliczaniem i wyptatg wynagrodzen, przyznawaniem
Swiadczen socjalnych, realizacjg swiadczen zwigzanych z opieka medyczng, benefitéw,
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, w ramach komunikacji z pracownikami i
wspotpracownikami Pracodawcy;

e prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez Pracodawce powigzanego z realizacja
powyzszych celéw dotyczacych zatrudnienia, nie wynikajgcych jednak wprost z umowy o
prace ani z przepiséw prawa;

e innym niz wymienione powyzej, na ktdre zostata wyrazona przez Panig/Pana zgoda.

W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych.
Przestaniemy przetwarza¢ Twoje dane, chyba ze bedziemy w stanie wykaza¢, ze w stosunku do Twoich
danych istniejg dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sg nadrzedne wobec Twoich
intereséw, praw i wolnosci, lub Twoje dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych w
celu prowadzenia marketingu bezposredniego. Jezeli skorzystasz z tego prawa — zaprzestaniemy
przetwarzania danych w tym celu.

Dane osobowe pracownikéw przechowywane bedg maksymalnie przez okres wynikajacy z przepiséw
prawa w szczegdlnosci prawa pracy, prawa ubezpieczeniowego i prawa podatkowego, a uczniow
beda przechowywane co najmniej do korica okresu, w ktérym uczen bedzie uczeszczat do placéwki
lub do czasu wycofania zgody, zgtoszenia sprzeciwu, a w kazdym razie przez okres wskazany
przepisami zwigzanymi z wypetnianiem obowigzku prawnego przez placéwke.

Dane przetwarzane dla potrzeb marketingu bezposredniego naszych ustug mozemy przetwarzaé do
czasu, az zglosisz sprzeciw wzgledem ich przetwarzania w tym celu lub ustalimy, ze sie
zdezaktualizowaty.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ podmioty przetwarzajgce dane osobowe
w imieniu Administratora danych, podmioty uprawnione przepisami prawa (sady i organy
$cigania, inne), podmioty upowaznione przez Panstwa.

Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).
Zgodnie z RODO, przystuguje Ci:

e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

e prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
e prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

e prawo do przenoszenia danych;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Dane przekazane przez Panstwa nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim z wytgczeniem
instytucji upowaznionych z mocy przepisdw prawa oraz podmiotéw z ktérymi Administrator danych
zawart umowe powierzenia celem wykonania ustug.

Wszelkie dane gromadzimy na dwa sposoby:



e Informacje podawane dobrowolnie przez Ciebie, podczas wysytania do nas korespondencji, w
tym w formie listéw elektronicznych, podczas rozmowy telefonicznej lub bezposredniej,
poprzez wypetnienie formularza na naszej stronie internetowej;

e Informacje uzyskiwane podczas korzystania z naszej strony internetowej - wéréd nich moga
by¢:

Informacje w dziennikach serwerdéw - nasze serwery automatycznie zapisujg takie dane, jak zgdanie
strony wysytane przez uzytkownika, date i godzine zagdania, dane urzadzenia (np. model sprzetu), typ
przegladarki, jezyk przegladarki, typ systemu operacyjnego, adres IP oraz tzw. pliki cookies.

- Adres IP - kazdy komputer podtgczony do Internetu ma przypisany niepowtarzalny numer, czyli adres
IP. Na jego podstawie mozna np. zidentyfikowac kraj, z ktérego dany uzytkownik tgczy sie z siecig.

- Pliki cookies (tzw. ciasteczka) - niewielkie pliki tekstowe wysytane przez serwis internetowy, ktéry
odwiedza internauta, do urzgdzenia internauty (komputer, smartfon itp.).

Uzywamy ciasteczek, aby:

- utatwi¢ uzytkownikom korzystanie z witryny - pliki cookies rozpoznajg urzadzenie uzytkownika
i odpowiednio wyswietlajg strone internetowg, dostosowang do jego indywidualnych potrzeb,

- tworzy¢ anonimowe statystyki strony www - dzieki temu mozemy lepiej pozna¢ oczekiwania naszych
uzytkownikow i rozwijaé strone tak, by byta on jeszcze bardziej przyjazna.

Najczesciej przegladarki internetowe domyslnie dopuszczajg przechowywanie plikdw cookies na
komputerze czy smartfonie uzytkownika, jednak internauci mogg samodzielnie zarzadzaé ciasteczkami,
w tym zablokowac te pliki. Wystarczy wybraé¢ w przegladarce opcje odrzucania ciasteczek, ale wtedy
niektére funkcje naszej strony www moga nie dziata¢ poprawnie.

Przestrzegamy ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych.

W oparciu o Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec Ciebie
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.

Zdajemy sobie sprawe, ze ponosimy odpowiedzialno$¢ za ochrone danych powierzonych nam przez
uzytkownikow. Kwestie bezpieczerstwa traktujemy niezwykle powaznie. Dlatego doktadamy staran,
aby chroni¢ Twoje dane przed nieuprawnionym dostepem oséb trzecich oraz kontrolujemy nasze
metody gromadzenia, przechowywania i przetwarzania informacji. Stosujemy m.in. firewall,
urzadzenia zabezpieczajgce serwer, urzadzenia szyfrujace oraz fizyczne $rodki bezpieczenstwa.
Dostepu do danych udzielamy jedynie tym pracownikom i podmiotom, ktére muszg mie¢ do nich
dostep, aby je przetwarzac wytacznie w celach opisanych w Polityce Prywatnosci.



